PLAČE IN NADOMESTILA, KI SE VŠTEVAJO V OSNOVO V BREME OZZ – glede na datum izplačila 	(čistopis 20.12.2023) 

	Vrsta REK 
obrazca
	Vrsta dohodka (VD)
	Naziv
	Dohodninska 
vrsta dohodka
iREK
	Osnova
	Vrsta osnove za prispevke, ki se šteje v osnovo**
	Ure, ki se seštejejo v ure osnove

	REK-1
REK-O
	1001
	Plača in nadomestilo plače*
	1101 (VD 1001 in 1091 sta od 1.1.2023 združeni)
	Plača, nadomestilo plače* 
	P01
P01a, P01b
	B01U, B02U
P01aU, P01bU

	REK-1
	1002
	Plača za delo v času epidemije
	1101
velja za obdobja izplačila 3., 4., 5. 2020
	Plača, nadomestilo plače 
	P01
	B01u, B02U


	REK-1
	1004
	Nadomestilo plače za čakanje na delo v času epidemije
	1101
velja za obdobja izplačila 3., 4., 5. 2020
	Plača, nadomestilo plače 
	P01
	B01u, B02U


	REK-1
	1091
	Plača in nadomestilo plače – delavci napoteni na delo v tujino
	1101 do 31.12.2022 (VD 1001 in 1091 sta od 1.1.2023 združeni)

	Plača, nadomestilo plače 
	P01

	B01u, B02U


	REK-1
REK-O
	1095
	Izplačilo plač po sodni odločbi
Izplačilo dohodkov iz delovnega razmerja o sodni odločbi
	1101
	Plača, nadomestilo plače 
	P01 
P01a, P01b
	B01U, B02U
P01aU, P01bU

	REK-1
REK-O
	1098
	Izplačilo plač za daljše časovno obdobje 
(npr. letni poračun plač)
	1101
	Plača, nadomestilo plače 
	P01
P01a, P01b
	B01U, B02U
P01aU, P01bU

	REK-1
REK-O
	1151


	Del plače za poslovno uspešnost
Plačilo za poslovno uspešnost
	1111 od 1.1.2020, 1101 do 31.12.2019

	Del plače za poslovno uspešnost Plačilo za poslovno uspešnost

	P01, P04
P01, P04

	/

	REK-1
	1152
	Del plače za poslovno uspešnost v znesku, ki se ne všteva v davčno osnovo 
	/      
od 1.1.2017 do 31.12.2019
	/
	P01, P04
	/

	REK-1b
	1080
	Nadomestilo za starševsko varstvo
	1108
	Nadomestila iz obveznega socialnega zavarovanja
	P01
	B01U, B02U

	REK-1b
	1082
	Nadomestila iz obveznega zdravstvenega zavarovanja
	1108
	Nadomestila iz obveznega socialnega zavarovanja
	P01
	B01U, B02U

	REK-1b
	1083
	Izplačilo po ZZZPB in ZUTD (denarno nadomestilo za čas brezposelnosti)
	1108
	Nadomestila iz obveznega socialnega zavarovanja
	P01
	B01U, B02U

	REK-1b
	1086
	Izplačila jamstvenega sklada
	1109
	Drugi dohodki iz delovnega razmerja
	P04
	B01U, B02U

	REK-1b
	1087
	Denarno nadomestilo za čas brezposelnosti (ZUJF)
	1108
	Nadomestila iz obveznega socialnega zavarovanja
	P01
	B01U, B02U

	REK-1b
	1092
	Nadomestila po desetem odstavku 137. člena ZDR-1
	
	Nadomestila iz obveznega socialnega zavarovanja
	P01
	B01U, B02U

	PNiPD
REK-O
	5550
	Obračun PSV za delodajalce, ki niso plačniki davka
	/
	/
	P01
P01a, P01b
	B01U, B02U
P01aU, P01bU

	REK-1f ***
	
	
	1101 do 31.12.2022***
od 1.1.2023: REK-O z ustrezno VD
	
	101, 101e***
	Ure za 101 in 101e***


** P01 - plača in nadomestila plače 				P04 – Drugo
    P01a - Plača in nadomestilo plače, ki bremeni delodajalca      	P01b - Nadomestila plače, ki ne bremenijo delodajalcev 
*** zaposleni pri fizičnih osebah, zav. podlaga 016 (do 31.12.2022)
    101 - Plača in nadomestila plače (znesek in število ur)		 101e - Plača - nadure (znesek in število ur)     

Ure osnove: seštejejo se vse ure, za katere je bilo izvedeno izplačilo posameznih prejemkov v preglednici. Tudi v primeru fiksnega obračuna se upoštevajo dejanske ure (uskladitev z REK-O). 
V primeru izplačila nadur se v podatek o urah osnove seštejejo ure iz redne delovne obveznosti in nadure. 
Upoštevanje osnove samostojnih zavezancev: Če je bil delavec v letu osnove zavarovan kot samostojni zavezanec (s.p, kmet, samostojna poklicna dejavnost, lastnik in direktor podjetja, zaposlitev ali samostojna dejavnost v tujini z urejenim OZZ v RS) se v osnovo štejejo tudi osnove za plačilo prispevkov, po katerih je bil zavarovan v obdobjih zavarovanja kot samostojni zavezanec. Kot ure osnove se upošteva seštevek ur, za katere je bil zavarovan v mesecih osnove in je bil samostojni zavezanec za plačilo prispevkov.

*V primeru, da je osnova za nadomestilo plače v breme ZZZS, se v osnovo NE VŠTEVAJO DODATKI (iz leta 2020, 2021, 2022, 2023 – odvisno od trajanja ukrepa): 

na podlagi PKP 5 - ZZUOOP - Uradni list RS, št. 152/20 in 175/20–ZIUOPDVE - http://pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO8254
· delovna uspešnost zaradi izvajanja nacionalnega razpisa za izboljšanje dostopnosti do zdravstvenih storitev (šifra D028 po Uredbi o enotni metodologiji) iz 35. člena ZZUOOP,
· dodatek zaradi začasne razporeditve (šifra C085 po Uredbi o enotni metodologiji) iz 55. člena ZZUOOP,
· dodatek za neposredno delo s pacienti oziroma uporabniki, obolelimi za COVID-19 (šifra C086 po Uredbi o enotni metodologiji) iz 56. člena ZZUOOP,

na podlagi PKP 6 - ZIUOPDVE - Uradni list RS št. 175/2020 - http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO8272 
· dodatek za začasno premestitev zaposlenega v Upravi RS za izvrševanje kazenskih sankcij (šifra C085 po Uredbi o enotni metodologiji) iz 85. člena ZIUOPDVE,
· dodatek za delo v rizičnih razmerah direktorjem v javnem sektorju v dejavnosti zdravstva in socialnega varstva (šifra C226 po Uredbi o enotni metodologiji) iz 125. člena ZIUOPDVE,
· dodatek za delo v rizičnih razmerah po 11. točki prvega odstavka 39. člena Kolektivne pogodbe za javni sektor (Uradni list RS, št. 57/08, 23/09, 91/09, 89/10, 89/10, 40/12, 46/13, 95/14, 91/15, 21/17, 46/17, 69/17 in 80/18) - šifra C223 po Uredbi o enotni metodologiji. Izvzem tega dodatka iz osnove za nadomestilo plače za čas odsotnosti z dela je določil 123. člen ZIUOPDVE (za odsotnosti z dela od vključno 28.11.2020 dalje - pojasnilo MJU št. 1002-1397/2020/5 z dne 10.12.2020),

na podlagi PKP 7 - ZIUPOPDVE - Uradni list RS št. 203/2020 - http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO8304   
· dodatek za nevarnost za javne uslužbence na delovnih mestih plačne skupine J, ki opravljajo delo v dejavnostih zdravstva in socialnega varstva in so v času epidemije nadpovprečno izpostavljeni tveganju za svoje zdravje oziroma prekomerno obremenjeni zaradi obvladovanja epidemije (šifra C227 po Uredbi o enotni metodologiji) iz 87. člena ZIUPOPDVE.
[bookmark: _Hlk63272626]

na podlagi PKP 2 - ZIUZEOP - Uradni list RS, št. 49/20 in 61/20 - http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO8190  + PKP 8 – ZDUOP - Uradni list RS št. 15/21 (sprememba limita)
· krizni dodatek iz 33. člena ZIUZEOP (na REK-1 poročan pod VD ''1190–Dohodek iz delovnega razmerja, ki se ne všteva v davčno osnovo'')


na podlagi ZNUPZ - Uradni list RS št. 112/2021 - http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO8360
· delovna uspešnost zaradi izvajanja nacionalnega razpisa za izboljšanje dostopnosti do zdravstvenih storitev (šifra D028 po Uredbi o enotni metodologiji) iz 39. člena ZNUPZ, 
· dodatek za delo v rizičnih razmerah – za direktorje v javnem sektorju, ki opravljajo delo v dejavnosti vzgoje in izobraževanja, visokega šolstva in v raziskovalni dejavnosti ter za ravnatelje vrtcev in šol, ki so v drugem valu epidemije COVID-19 izvajali nujno varstvo otrok in učencev in ravnateljem zavodov za vzgojo in izobraževanje otrok in mladostnikov, ustanovljenih za delo z otroki s čustvenimi in vedenjskimi motnjami (šifra C087 po Uredbi o enotni metodologiji) iz 18. člena ZNUPZ,
· dodatek za nevarnost in posebne obremenitve za funkcionarje plačne podskupine A5 (kot jih določa Priloga 3 Zakona o sistemu plač v javnem sektorju) in župane in podžupane, ki funkcijo opravljajo nepoklicno ter direktorje občinskih uprav in načelnike upravnih enot (šifra C089 po Uredbi o enotni metodologiji) iz 42. člena ZNUPZ.


na podlagi ZNUZSZS - Uradni list RS št. 100/2022 - http://pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO8643
· dodatek za povečan obseg dela za posebne obremenitve – v zdravstveni dejavnosti (šifra C231 po Uredbi o enotni metodologiji) iz 16. člena ZNUZSZS,
· dodatek za posebne pogoje dela na območjih občin z nižjo razvitostjo – v zdravstveni dejavnosti (šifra C232 po Uredbi o enotni metodologiji) iz 16. člena ZNUZSZS.
